Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal da Barra do Quarai
COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL 014/2025
DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO
Emprego: VISITADOR DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA MELHOR — PIM — SESA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 956/2025

O Prefeito Municipal de Barra do Quarai, no uso de suas atribuicdes legais e amparado em
excepcional interesse publico devidamente reconhecido pela Lei Municipal n° 2.206/2025, torna
publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado de contratacdo de Visitador do Programa
Primeira Infancia Melhor — PIM, lotado na Secretaria Municipal de Salude — SESA, com fulcro no art.
37, IX, da Constituicdo da Republica, no Decreto Municipal n® 015/2025, nos artigos 199 a 203 da Lei
Complementar n° 001/2013, de 1° de outubro de 2013 e Lei Municipal n® 1.697/2015, de 14 de julho
de 2015, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital, conforme quadro de
cargos/funcdes abaixo descritos:

Qt. CONTRATO CARGA HORARIA VENCIMENTO R$

01 Visitador do PIM * 30 horas 1.040,00

* Cumprimento de tempo remanescente.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por trés
servidores, designados através da Portaria n° 109/2023, de 14 de junho de 2023.

1.1.1 As reunies e deliberacbes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado seré publicado integralmente no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em
jornal de circulagédo local, no minimo cinco dias antes do encerramento das inscri¢des.

1.4 Os demais atos e decisbes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publica¢@es oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, se houver.
1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 4° e 11 do Decreto n°® 015/2025.
1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos pela
Comisséo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratacdo sera pelo prazo remanescente autorizado pela Lei n® 2206/2023.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 As funcBes temporédrias de que trata este Processo Seletivo Simplificado correspondem ao
exercicio das atividades constantes no Anexo lll deste Edital.

2.2 A carga horaria semanal dos cargos/fungbes € a constante no quadro indicado acima e sera
desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido pela autoridade competente, mediante ato
proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria sera pago mensalmente o vencimento fixado no
quadro indicado acima, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho, o
descanso semanal remunerado.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: repouso semanal
remunerado, gratificacdo natalina proporcional, férias proporcionais ao término do contrato, inscricdo
no Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, vale refeicdo, nos termos do art. 5° inciso V, da
Lei n°® 1.577/13 e fica prorrogado automaticamente quando da comprovagcdo da gravidez pela
contratada até o final da licenga maternidade.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
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2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutarios pelos arts. 134 e seguintes do Regime Juridico Unico (LC 001/2013),
sendo a apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricbes poderdao ser feitas pela via eletrbnica através do e-malil
comissaopss@barradoquarai.rs.gov.br ou, presencialmente ou através de procurador, na Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Administracdo, localizada na Rua Palestina, n°® 101 — Bairro
Norman Irio Gutierres, Barra do Quarai/RS, no periodo compreendido entre os dias 10 de junho de
2025 a 23 de junho de 2025, no horario compreendido entre as 08 e 12 horas, inclusive para
inscricdes por e-mail.

3.1.1 N&o seréo aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des feitas pela via eletrdnica deverao se dar através de e-mail Gnico (um e-mail para
cada inscricdo) contendo os Anexos | e Il, de acordo com as instru¢es dos itens 4.1.2 e 4.1.7.

3.4 As inscri¢cdes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera proceder de acordo com
o disposto no item 3.1, nos horéarios e prazos indicados, ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em todos os casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢do disponibilizada no site oficial do Municipio (www.barradoquarai.rs.gov.br),
devidamente preenchida e assinada (Anexo 1);

4.1.2 Todos os documentos relacionados ao Anexo | devem ser escaneados e enviados em formato
PDF, multipdgina (arquivo Unico); devem ter nome curto, separado por underline (“”) e
corresponder aos documentos enviados; ndo serdo aceitas fotos de documentos.

4.1.3 A Comissédo de Processo Seletivo Simplificado — PSS ndo poderd ser responsabilizada por
problemas ocorridos no envio da documentacao.

4.1.4 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade,
como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

4.1.5 Prova de quitacdo das obrigacdes militares e certiddo de quitacdo eleitoral expedida pelo
Tribunal Regional Eleitoral, podendo ser gerada através de consulta eletrénica no site http://www.tre-
rs.jus.br/

4.1.6 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il do presente Edital,
acompanhado de cépia autenticada dos titulos que comprovam as informac¢des contidas no curriculo
(quando se tratar de documento impresso de paginas eletrénicas, o Certificado devera conter, ainda,
0 coédigo de verificacdo de autenticidade, sem o qual o documento ndo sera analisado pela
Comissao).

4.1.7 Todos os documentos relacionados ao Anexo Il devem ser escaneados e enviados em formato
PDF, multipagina (arquivo Unico); devem ter nome curto, separado por underline (“_”) e
corresponder aos documentos enviados; ndo serdo aceitas fotos de documentos.

4.1.8 A Comissdo de Processo Seletivo Simplificado — PSS nédo podera ser responsabilizada por
problemas ocorridos no envio da documentacao.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da Comissao,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a coépia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
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5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comisséo publicara, no painel de publicagdes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver, no prazo de um dia, edital contendo a relacdo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que n&o tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissédo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razbes que
ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comisséo, apreciando 0 recurso, podera reconsiderar sua decisao,
hipoétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisao da Comisséao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
julgamento, no prazo de um dia, cuja decisédo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de um
dia, ap0s a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo Il do presente
Edital.

6.2 Todos os arquivos devem ser escaneados e enviados em formato PDF multipagina (arquivo
Unico); ndo serdo aceitas fotos de documentos, de acordo com o item 4.1.7.

6.3 A Comissdo de Processo Seletivo Simplificado — PSS nado poderd ser responsabilizada por
problemas ocorridos no envio da documentagéo.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizardo o méximo de 100 (cem) pontos, conforme
Tabela indicada no item 6.6.

6.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fun¢éo nédo sera objeto de avaliacéo.

6.4 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.6 A classificacdo dos candidatos para o cargo/funcéao de Visitador do PIM sera efetuada através da
pontuacao dos titulos apresentados, em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme Tabela
abaixo:

ESPECIFICACAO Pontuagéo Quantidade Pontuacgéo
Unitéria de Titulos

1. Graduacdo de nivel 01 4,0
superior, quando esta | Graduacao
ndo se caracterizar
exigéncia da funcao;

2. Pés-Graduacao Especializagédo (com 01 8,0
(concluidos). A Pdés- | carga horaria minima de
Graduacédo utilizada | 360 horas)
para ingresso para | Mestrado 01 12,0
cumprir exigéncia da | Doutorado 01 16,0
fungdo ndo  serd | Pgs-Doutorado 01 24,0
pontuada como titulo.

3. Cursos, seminarios, | Até 100 horas 1,0
jornadas, De 101 a 400 horas 2,0
treinamentos, oficinas, | De 401 a 800 horas 3,0
workshops, simpdsios, | De 801 a 1200 horas 4,0
congressos, etc., | De 1201 a 1600 horas 5,0
desde que | De 1601 a 2000 horas 6,0
relacionados com o | De 2001 a 2400 horas 7,0
emprego de | Acima de 2401 horas 8,0
inscricdo e somados
cumulativamente.

P< Rua Quarai n.° 154 - CEP: 97.538-000 - @& (055) 3419-1001 e 3419-1002

comissaopss@barradoquarai.rs.gov.br

Barra do Quarai — RS.



mailto:comissaopss@barradoquarai.rs.gov.br

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal da Barra do Quarai
COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

TOTAL 100

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de trés dias, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar sera
publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se houver,
abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.
8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comisséo, uma Unica
vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razfes do pedido recursal,
podendo ser enviado através do e-mail comissaopss@barradoquarai.rs.gov.br

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permitindo-se
anotacdes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o candidato podera encaminhar recurso ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos,
completos até o ultimo dia de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, em conformidade com o
art. 27, paragrafo Unico da Lei Federal n°® 10.741/2003 — Estatuto do ldoso; sera utilizado o critério de
maior idade.

9.1.2 Tiver obtido a maior nota no critério de titulos, de acordo com os itens 1 e 2 da Tabela referida
no item 6.6.

9.1.3 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca dos
candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate serd efetivada apés a andlise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso, ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagédo, no prazo de
um dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificagcdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entédo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacéo pelo
Prefeito, sera convocado o primeiro colocado para, no prazo de 02 (dois) dias, prorrogavel uma Unica
vez, a critério da Administracao, comprovar o atendimento das seguintes condi¢cdes:

11.1.1 Ter idade minima de 18 anos.

11.1.2 Ter nivel de escolaridade minima exigida.

11.1.3 Apresentar declaracéo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

11.2 A convocacgdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no painel de
publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi¢des
exigidas para a contratacdo serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatoria decrescente.
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11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.

11.6 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, havendo ainda necessidade de
contratacdes para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

12.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razbes de interesse publico, podera haver a
readequacao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagéo local.
12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo designada.

Barra do Quarai, 09 de junho de 2025.

MAHER JABER
Prefeito Municipal
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIGCAO
DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Filiac&o:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Data de Nascimento: / /

Estado civil:

DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de ldentidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica-CPF:

2.3 Titulo de eleitor Zona Secao:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrénico:

2.7 Telefone residencial e celular: ,

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

Declaro, para fins de inscricdo no Edital n® 014/2025 — Processo Seletivo Simplificado (Processo
Administrativo n°® 956/2025) para contratagdo por prazo determinado, ter conhecimento prévio e
aceitar as instru¢des e normas estabelecidas neste Edital (item 3.2).

Assinatura do Candidato
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ANEXO I
MODELO DE CURRICULO

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Filiacao:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Data de Nascimento: / /

Estado civil:

DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica-CPF:

2.3 Titulo de eleitor Zona Secao:

2.4 NUumero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular: ,

2.8 Outro endereco e telefone para contato
recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de ensino:
Ano de concluséo:
Quantidade:
Pontuacéo:

3.2 POS-GRADUACAO
3.2.1 ESPECIALIZA(;AO
Cursolérea:
Instituicdo de ensino:
Ano de concluséo:
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Quantidade:
Pontuacéo:

3.2.2 MESTRADO
Cursolarea:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

Quantidade:
Pontuacéo:

3.2.3 DOUTORADO
Cursolarea:

Instituicéo de ensino:

Ano de concluséo:

Quantidade:
Pontuacéo:

3.34 POS-DOUTORADO:
Cursol/area:

Instituicdo de ensino:

Ano de Conclusao:

Quantidade:

Pontuacéo:

4. CURSOS, SEMINARIOS, JORNADAS,

TREINAMENTOS, OFICINAS, WORKSHOPS,

SIMPOSIOS, CONGRESSOS, ETC.

Cursoléarea:

Instituicdo de ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

Pontuacéo:

Cursoléarea:

Instituicdo de ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

Pontuacéo:

Cursolarea:

Instituicdo de ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

Pontuacéo:

Curso/éarea:

Instituicdo de ensino:

Data de inicio:

Data da concluséo:

Carga horaria:

Pontuagéo:

P< Rua Quarai n.° 154 - CEP: 97.538-000 - @ (055) 3419-1001 e 3419-1002
comissaopss@barradoquarai.rs.gov.br

Barra do Quarai — RS.


mailto:comissaopss@barradoquarai.rs.gov.br

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal da Barra do Quarai
COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Curso/area:
Instituicdo de ensino:
Data de inicio:

Data da concluséo:
Carga horaria:
Pontuacéo:

Cursolarea:
Instituicdo de ensino:
Data de inicio:

Data da concluséo:
Carga horaria:
Pontuacéo:

Cursoléarea:
Instituicéo de ensino:
Data de inicio:

Data da concluséo:
Carga horaria:
Pontuacéo:

Curso/area:
Instituicdo de ensino:
Data de inicio:

Data da concluséo:
Carga horaria:
Pontuacéo:

Curso/area:
Instituicdo de ensino:
Data de inicio:

Data da concluséo:
Carga horaria:
Pontuacéo:

Cursolarea:
Instituicdo de ensino:
Data de inicio:

Data da concluséo:
Carga horaria:
Pontuagéao:

Curso/érea:
Instituicdo de ensino:
Data de inicio:

Data da concluséo:
Carga horaria:
Pontuacéo:

Curso/area:
Instituicdo de ensino:
Data de inicio:

Data da concluséo:
Carga horaria:
Pontuagéo:
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CARGA HORARIA TOTAL — SOMA CUMULATIVA - ITEM 3 DA TABELA (6.6 DO EDITAL):
CARGA HQRARIA TOTAL: i, HORAS,
PONTUACAO: ..o, PONTOS.

INFORMACOES ADICIONAIS
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ANEXO Il

FUNGAO: VISITADOR DO PIM

ATRIBUICOES:

Sintese dos deveres: Responsavel pela realizacdo da visita domiciliar as familias.
Exemplos de atribuicbes: Realizar atividades que ser&o por meio de visitas domiciliares voltadas as
familias em situag&o de risco e vulnerabilidade social. Orientar familias para realizacdo de atividades
de estimulacdo para o desenvolvimento integral das criancas de zero a seis anos incompletos e
gestantes; Acompanhar e controlar o monitoramento das ac¢des realizadas pelas familias e gestantes;
Planejar e executar cronograma de visitas as familias; Participar da capacitacao inicial e continuada
para visitadores, realizada pelo GTE(Grupo Técnico Estadual) e Grupo Técnico Municipal - GTM;
Participar de reunides semanais, Elaboragdo de atividades de planejamento orientadas sob
supervisdo do coordenador do PIM; Comunicar imediatamente ao Grupo Técnico Municipal - GTM
caso perceba e/ou identifique problemas nas familias como suspeita de violéncia doméstica, criancas
portadoras de necessidades especiais, entre outras, para que seja acionada a rede de servicos;
executar as atividades inerentes a fungdo no &mbito do Programa Primeira Infancia Melhor - PIM;
Oultras tarefas correlatas e outras atividades afins.

Condicdes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 30 horas;

Requisitos para provimento:

a) ldade: Minima de 18 anos;

b) Instrucdo: Ser formado ou estar cursando Enfermagem, Técnico em Enfermagem,
Pedagogia e/ou Servigo Social.
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